
Pour faire face à une commande encroissance, «le boom des années70», la direction de l’Agence a ren-forcé le fonctionnement des 3 struc-
tures juridiques et fonctionnelles
distinctes mais interdépendantes :-ATURBA comme prestataire deservice permanent des AteliersLANA et LE GOAS mais aussi pourfaire face à une commande directes’est affirmé dans 3 domaines : - Études Urbaines- Études Techniques- Architecture Intérieure.- Les 2 ateliers LANA et LE GOAS, in-tervenant en amont comme Urba-niste Conseil et Architecte.

La première décennie a été celle dudéveloppement maximum (jusqu’à120 collaborateurs, toutes structuresconfondues dont une vingtaine pourl’Atelier LE GOAS) du fait de l’arrivée,à la phase opérationnelle, des secteursplans-masse mais aussi de la «com-mande invention» de programmes im-mobiliers exceptionnels :

- Complexe d’activités de La Noue- Rond Point 93, Cité de l’Espoir- Opération La gare à Villeparisis 77- Complexe CGT intégré au pôle Portede Montreuil.

Bagnolet - Le complexe d’activités de La Noue

Montreuil - Rond Point 93

Montreuil - La cité de l’espoir

L’agence de la place de Villiers à Montreuil
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